
Құрметті	аудан	тұрғындары!

Сіздерді Құрбан айт мерекесімен шын жүректен 
құттықтаймын!
Бұл жарқын күн мейірімділікті, кең пейілділікті, 
өзара көмек пен рухани бірлікті бейнелейді. Құрбан 
айт бізге жақынымызға қамқорлық жасаудың, 
ізгі істерге ұмтылудың жəне қоғамдағы өзара 
түсіністікті нығайтудың маңыздылығын еске салады.
Əр үйде бейбітшілік, амандық пен қуаныш салтанат 
құрсын, ал мереке күндері адамдардың жүрегіне жылу 
мен келісім əкелсін. Сіздерге мықты денсаулық, бақыт, 
отбасылық жайлылық жəне барлық игі үміттердің 
орындалуына тілектеспін!
Құрбан айт мерекесімен!

Юрий Курушин,
Егіндікөл ауданының əкімі

Уважаемые	жители	района!

От всей души поздравляю вас с благословенным 
праздником Курбан айт!
Этот светлый день олицетворяет милосердие, 
щедрость, взаимопомощь и духовное единение. 
Курбан айт напоминает нам о важности заботы о 
ближнем, стремлении к добрым делам и укреплении 
взаимопонимания в обществе.
Пусть в каждом доме царят мир, благополучие и 
радость, а праздничные дни принесут тепло и согласие 
в сердца людей. Желаю вам крепкого здоровья, 
счастья, семейного уюта и исполнения всех благих 
надежд!
С праздником Курбан айт!

Юрий Курушин,
аким Егиндыкольского района

Бала	–	өмір	шуағы

Бала - өмірдің жалғасы, елдің болашағы. Əрбір 
баланың тəтті қылығы, тыныш ұйқысы, алаңсыз 
күлкісі маңызды. Жыл сайын 1 маусымда əлемнің əр 
түкпірінде балаларды қорғау күні аталып өтеді. 1949 
жылы Парижде өткен əйелдер конгресінде екінші 
дүниежүзілік соғыстың салдарынан жетім қалған 
балалардың мəселесі көтерілген еді. Ал 1950 жылы 
1 маусымда балаларды қорғау күні ретінде алғаш рет 
мереке ұйымдастырылды. Жаңа бастаманы басқа 
елдер қолдап, бұл күн балалардың мерекесіне айналды. 
Қазіргі таңда балаларға қатысты қысым көрсету мен 
зорлық-зомбылықты тоқтатуға, бүкіл əлем балаларының 
өмірін жақсартуға бағытталған ауқымды істер жалғасын 
тауып келеді. Бірінші маусым – Балаларды қорғаудың 
халықаралық күні. Адамзат қоғамының ең сүйкімді 
де, əлсіз, əрдайым қорғауды қажетсінетін, аялап, 
еркелетуді жақсы көретін жас өскін буынына ересектер 
тарапынан барынша ілтипат мейір төгетін күн. «Бала – 
адамның бауыр еті» ,-дейді  қазақ. Бүгінгі өмірін ертеңге 
жалғайтын ұрпағының дені сау, ақыл-есті болып өсуіне 
жете мəн беріп, барынша күш салу – саналы адамның 
ғұмырлық мақсаты. Қазақ – бала тəрбиесіне ежелден 
ерекше мəн берген халық. Бұл – құр жаттанды айтыла 
салған сөз емес.Сондықтан осы күнді Егіндікөл халқы  

ерекше атап өтті. Ауданның орталық стадионына 
жиналған бүлдіршін күлкісіне толы мерекелік шарада 
ауданның дамуына үлес қосып, айрықша білімімен көзге 
түскен балалар марапатталды. Аудан балаларына тəтті 
балмұздақ, кəмпиттер тегін таратылды. «Жақсының 
жақсысын айт - нұры тасысын»,- деп дана халқымыз 
айтқандай осы мерке қарсаңында аудан тұрғыны 
Асылбекова Мейрамгүлге аудан əкімі Курушин 
Юрий Викторовичтің пəтер кілтін табыс етуі керемет 
көрініс болғаны белгілі. ерекше бала өсіріп отырған 
Майрамгүлге жаңа пəтердің ауадай қажет екендігі 
сөзсіз. аудан əкіміне Алғыс білдіре отырып, пəтер 
берекелі боосын! ,- дейміз.  Бүлдіршіндердің биі, ыстық 
махаббатқа толы əуендер мереке көркін аша түскендей. 
Ең бастысы – бүгінгі жас қазақстандықтардың қайғысыз-
қамсыз  өмір кезеңі – балғын балалық шағының аспаны 
əрдайым ашық, көңілі еш алаңсыз, киімі бүтін, тамағы 
тоқ болуына қоғам болып атсалысуымыз болмақ. 
«Бала тəрбиесі – баршаның ісі» деген кешегінің 
ұраны ешқашан ескірмек емес. Бүгінгі баланың 
күлкісі – ертеңгі мемлекеттің келбеті екендігі сөзсіз.

Өз ақпарат

О	проведении	весенне-полевых	
работ	в	Егиндыкольском	районе

В текущем году по Егиндыкольскому району, с 
учетом диверсификации структуры посевных 
площадей, яровой сев составит 320,4 тыс. га, в 
том числе; зерновые и зернобобовые – 307,2 тыс. 
га, масличные – 7,3 тыс. га, кормовые – 5,9 тыс. га.
На сегодняшний день яровой сев проведен на 
площади 277 682 га, в том числе:
- зерновые – 264 782 га
- масличные – 7 000 га
- кормовые травы – 5 900 га.
Оптимальные сроки сева в текущем году – с 15 мая 
по 2 июня.
Для посевной кампании 2025 года засыпано и 
проверено 35,5 тыс. тонн семян, что полностью 
обеспечивает потребность района в семенах.
Планируется внесение минеральных удобрений в 
количестве 20,3 тыс. тонн. 
В текущем году, как и в 2024 году, финансирование 
минеральных удобрений осуществлено 60/40 (60% 
от стоимости оплачивает государство заводу, 40% от 
стоимости оплачивает сельхозтоваропроизводитель) 
субсидирование отечественных производителей, таких 
как «КазАзот» и «КазФосфат» и 50/50 – иностранных 
производителей. 
Ежегодно в нашем районе обновляется машинно-
тракторный парк.
В посевной кампании 2025 задействованы – 2 414 
единиц различной техники, в том числе:
- тракторов различных модификаций – 724 единиц, 
исправно – 724, процент готовности – 100%;
- современных посевных комплексов – 104 единицы, 
исправно – 104, процент готовности – 100%;
- сеялки различных модификаций – 1 306 единиц, 
исправно – 1 306, процент готовности – 100%;
- грузовые автомобили – 280 единиц, исправно – 280, 
процент готовности – 100%;
В декабре 2024 года через электронный портал 
gosagro.kz были поданы заявки на приобретение 
удешевленного дизельного топлива:
- на весенне-полевые работы - 146 заявок, на 4624 
тонн (112% к 2024 году);
- на осенне-полевые работы – 136 заявок, на 4437 
тонн (123% к 2024 году).
Стоимость одного литра удешевленного топлива на 
ВПР составляет – 254 тенге.
На сегодняшний день отгружено 2266 тонн 
удешевленного дизельного топлива.
В текущем году по программе «Кен дала 2» на 
весенне- и осенне-полевые работы в районе 
прокредитовались 46 сельхозтоваропроизводителей, 
на общую сумму – 2 млрд 938 млн тенге.
В 2025 году планируется проведение химических 
обработок против нестадных саранчовых на площади 
7 010 га.

А.Кантемиров, 
руководитель отдела сельского хозяйства, 

предпринимательства и земельных отношений
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Религиозное	образование	за	рубежом:	что	нужно	знать	молодежи

Многие молодые люди сегодня выбирают учебу за границей, 
и религиозное образование не является исключением. 
В стремлении углубить свои знания о вере и традициях, 
студенты часто отправляются в зарубежные страны, чтобы 
обучаться в авторитетных учебных заведениях. Но насколько 
это безопасно? Какие возможности и риски ожидают тех, кто 
решает пройти обучение за рубежом? Давайте разберемся.

Новые горизонты: зачем учиться за границей?
Религиозное образование за рубежом — это не только 
шанс углубить знания о своей вере, но и возможность 
стать частью более широкого религиозного и культурного 
сообщества. Обучение в таких странах, как Египет, 
Турция, Малайзия, открывает перед студентами новые 
перспективы: от знакомства с мировыми учеными до 
возможности стать частью значимых религиозных проектов.
Многие учебные заведения за рубежом предлагают не 
просто обучение по теории, но и практическое погружение в 
исламскую культуру, участие в международных конференциях, 
семинарах и исследованиях. Молодежь, обучающаяся в 
таких странах, имеет возможность не только расширить свои 
знания, но и наладить связи с единомышленниками со всего 
мира, что в дальнейшем открывает двери для совместных 
проектов, как в сфере религии, так и в других областях

Чем может быть опасно религиозное образование за 
рубежом?

Однако, как и в любом деле, важно подходить к выбору 
учебного заведения с осторожностью. Некоторые зарубежные 
университеты, несмотря на своё имя и репутацию, могут быть 
связаны с деструктивными течениями. Важно понимать, что 
образование в странах с более свободными религиозными 

взглядами может существенно отличаться от того, что 
преподаётся в родной стране, и не всегда это может быть 
позитивным для студента.
Одной из главных проблем является культурная изоляция. 
Молодой человек, уезжающий в чуждую среду, может 
потерять связь с родной культурой, что иногда приводит 
к кризису идентичности. Важно помнить, что религиозное 
образование должно помогать человеку быть сильным и 
уверенным в своей вере, а не запутываться в чуждых идеях.
Кроме того, далеко не все университеты имеют официальную 
аккредитацию, что может поставить под сомнение качество 
получаемого образования. Без должного контроля студенты 
могут столкнуться с учебными программами, которые не 
соответствуют стандартам их родной страны.Религиозное 
образование за рубежом — это не просто шанс узнать 
больше о своей вере, но и возможность стать частью 
более широкого религиозного и культурного обмена. 
Однако важно тщательно выбирать учебное заведение и 
учитывать все риски. Только пройдя обучение в надежных 
и проверенных учреждениях, можно быть уверенным 
в том, что знания будут соответствовать традициям и 
ценностям родной страны, и помогут стать не только 
хорошим специалистом, но и сильным духовным лидером.

Гиззатов Алмас Жанатович
Специалист теолог 

отдела информационно-разъяснительной работы КГУ 
«Центр анализа и развития межконфессиональных 

отношений» Управления по делам религий
 Акмолинской области

Қоғамдық	тамақтану	және	қызмет	көрсету	орындарындағы
мемлекеттік	тілдің	қолданылуын	қамтамасыз	ету	–	тіл	саясатының	маңызды	бағыты

Қазақстан Республикасының «Тіл туралы» Заңына сəйкес, 
мемлекеттік тіл – қазақ тілі ел аумағында барлық салада, 
соның ішінде қызмет көрсету мен қоғамдық тамақтану 
бағытында кеңінен қолданылуы тиіс. Бұл тұрғыда дəріханалар, 
асханалар, дəмханалар, мейрамханалар сияқты халықпен 
тығыз жұмыс істейтін нысандарда мемлекеттік тілдің көрнекі 
жəне нақты қолданылуы – маңызды талаптардың бірі. Осы 
бағытта жүргізілген зерделеу жұмыстарының нəтижесі 
бойынша бірқатар мəселелер анықталды. Атап айтқанда, 
кейбір нысандарда ішкі жəне сыртқы деректемелер (атаулар, 
жарнамалар, маңдайшалар, мəзірлер) тек орыс тілінде 
немесе басқа тілде ғана ұсынылған, мемлекеттік тілдегі 
баламасы жоқ немесе тіл нормаларына сəйкес емес болып 
шықты. Сондай-ақ, ас мəзірлерінің тек шет тілінде (көбінесе 
орысша немесе ағылшынша) жазылуы, қазақ тіліндегі 
аудармасының болмауы – тұтынушының тілдік құқығын 
шектейді. Мұндай жағдайлар Қазақстан Республикасының 
«Тұтынушылардың құқықтарын қорғау туралы» Заңына да 
қайшы келеді. Бақылау-касса машиналары (БКМ) арқылы 
берілетін түбіртектердің тілдік мазмұны да жіті назарды қажет 
етеді. Көп жағдайда тұтынушыға ұсынылатын чектер тек 
орыс тілінде немесе техникалық шала тілде жазылады. Бұл – 
мемлекеттік тілдің ресми құжат айналымында да толыққанды 
қолданылмай отырғанын көрсетеді. Түбіртектерде қызмет 
атауы, өнімнің атауы, өлшем бірлігі, салық мөлшері сынды 
ақпараттардың қазақ тілінде берілуі – заңды талап қана емес, 

сонымен қатар тұтынушы мəдениетінің ажырамас бөлігі. 
Аталған кемшіліктерді жою жəне мемлекеттік тілдің мəртебесін 
арттыру мақсатында жергілікті атқарушы органдар, тілдерді 
дамыту басқармалары жəне жауапты құрылымдар тарапынан 
үйлестіру жұмыстары жүйелі түрде жүргізілуде. Бұл бағытта: 
Қоғамдық нысандарға əдістемелік нұсқаулықтар мен үлгілік 
деректемелер ұсынылуда; Ас мəзірлері мен түбіртектердің 
мемлекеттік тілдегі үлгісін енгізу жұмыстары қолға алынуда; 
Мемлекеттік тілді қолдану деңгейін тексеру мақсатында 
рейдтік бақылаулар мен мониторинг жүргізілуде. Сонымен 
қатар, тұтынушылар тарапынан да бұл мəселеге қатысты 
азаматтық жауапкершілік пен белсенділік қажет. Əрбір азамат 
өз ана тілінде сапалы қызмет алуға құқылы екенін түсініп, 
қажетті жағдайда ескерту жасап, жауапты мекемелерге 
шағым білдіру арқылы мемлекеттік тілдің қолданылу аясын 
кеңейтуге үлес қоса алады. Қорытындылай келе, қоғамдық 
тамақтану жəне дəріхана сынды халыққа қызмет көрсету 
нысандарындағы тілдік ахуал – елдегі тіл саясатының айнасы 
іспеттес. Мемлекеттік тілдің мəртебесін арттыру тек заңмен 
емес, күнделікті өмірде оны жүйелі қолдану арқылы жүзеге 
асады. Сондықтан бұл бағыттағы үйлестіру, қадағалау жəне 
насихат жұмыстары тұрақты түрде жалғасуы қажет.

А.Карабекова 
Егіндікөл ауданының ішкі саясат,мəдениет,тілдерді

 дамыту жəне спорт бөлімі ММ-нің бас маманы

«Рухани	жолдағы	дұрыс	таңдау»
Шетелдік	күмәнді	діни	оқу	орындарының	қаупі	мен	отандық	мүмкіндіктер	туралы

Қай заманда да адам баласы өмірдің мəнін, ақиқат жолын 
іздеген. Жүрекке иман ұялататын, сананы нұрландыратын 
сол бір ізденістің бірі – дінді тану, рухани білім алу. Алайда 
дін жолы – нəзік жол, ал білім – тереңдік пен байыптылықты 
талап ететін күрделі əлем. Сондықтан бұл жолда əрбір 
қадам – салмақты, əрбір таңдау – саналы болуы керек.
Қазіргі қоғамда жастардың діни білімге деген қызығушылығы 
артып келеді. Бұл – олардың рухани ізденіске бет 
бұрып, имандылыққа ұмтылуының көрінісі. Дегенмен, 
бұл бағыттағы таңдаудың маңызы ерекше. Себебі дін 
де, білім де – жүйе мен тəртіпке негізделген қасиетті 
салалар. Оларды кездейсоқтықпен таңдауға болмайды.
Соңғы жылдары кейбір жастарымыз діни білім іздеп, шетелге 
– Таяу Шығыс, Оңтүстік Азия, Солтүстік Африка елдеріндегі 
белгісіз діни оқу орындарына барып жатқаны байқалуда. 
Өкінішке қарай, бұл оқу орындарының барлығы бірдей сенімді, 
заңды немесе қауіпсіз емес.
Көп жағдайда олар жергілікті билік тарапынан тіркелмеген, 
оқыту бағдарламасы радикалды идеологияны насихаттауға 
бейім келеді. Мұндай бақылаусыз, бейресми оқу 
орындарынан алған білім жастардың ой-санасына 
кері əсерін тигізіп, психологиялық тұрақтылығын бұзуы 
мүмкін. Бұл жастар отбасынан, қоғамнан оқшауланып, 
тіпті заңға қайшы əрекеттерге баруы ықтимал. Діни 
радикализм мен экстремизмнің таралуы – көбінесе 
осындай білім ошақтарынан басталады. Сондықтан бұл 
– ата-аналар мен жастар үшін аса маңызды ескерту.
Осындай қауіп-қатерлерден сақтану үшін ең алдымен, жастар 
еліміздегі ресми, лицензияланған діни білім беру мекемелерін 
таңдауы керек. Қазіргі таңда Қазақстанда халықаралық 
деңгейде мойындалған оқу орындары жұмыс істейді. 
Солардың бірі – Алматы қаласындағы «Нұр-Мүбарак» Египет 
ислам мəдениеті университеті.
Аталған университетте исламтану, дінтану, араб тілі сияқты 
мамандықтар бойынша кəсіби білім беріледі. Мұнда 
отандық жəне шетелдік білікті ғалымдар дəріс оқиды, 
оқу бағдарламасы ҚР Білім жəне ғылым министрлігімен 

бекітілген.
Сонымен қатар еліміздің барлық өңірлерінде Қазақстан 
мұсылмандары діни басқармасына қарасты медресе-
колледждер мен мешіт жанындағы сауат ашу курстары жұмыс 
істейді. Биыл Ақмола облысында да бірқатар жаңа діни білім 
беру мекемелері ашылып, исламтану, Құран оқу, араб тілі 
пəндері оқытылуда. Мұндай оқу орындары заң аясында жұмыс 
істеп, жастарды дəстүрлі рухани жəне ұлттық құндылықтар 
негізінде тəрбиелейді.
Қазақстан – зайырлы мемлекет. Дегенмен, əрбір азаматтың 
дін ұстану еркіндігі Конституциямен кепілдендірілген. Бұл 
бостандық – тəртіппен, заңмен жəне ұлттық қауіпсіздік 
талаптарымен үндесуі тиіс.
Мемлекет тарапынан діни білім алуға барлық жағдай жасалып 
отыр. Ендеше, жастар мен олардың ата-аналары дұрыс əрі 
сенімді бағытты таңдап, еліміздегі мүмкіндіктерді бағалауы 
қажет.
Бұл мəселеге ел басшылығы мен діни жетекшілер де ерекше 
көңіл аударып келеді. Президентіміз Қасым-Жомарт Кемелұлы 
Тоқаев: «Жастарымыздың діни білім алуына барлық жағдай 
жасалуы керек. Бірақ оларды теріс ағымдардан қорғау үшін 
тек ресми, лицензияланған оқу орындарына бару керек»,- 
десе, Қазақстан мұсылмандары діни басқармасының 
төрағасы Наурызбай қажы Тағанұлы: «Жастарымызды жат 
ағымдардан сақтандыру үшін діни білім мен тəрбие беру 
маңызды. Бұл бағытта медресе-колледждер мен мешіт 
жанындағы сауат ашу курстарының рөлі зор»,- деген болатын.
Қорыта айтқанда, діни білім – рухани тереңдіктің, 
жауапкершілік пен парасаттың жолы. Бұл жолда жасалған 
саналы таңдау – болашақтың кепілі.
Дін – жүрек ісі болса, білім – ақыл ісі. Ал осы екеуін 
ұштастыра білген адам өмірде адаспайды.

А.Нургалиева,
Ақмола облысы Дін істері басқармасы 

«Конфессияаралық қатынастарды талдау жəне дамыту 
орталығы» КММ  маманы

Перечень основных требований к оказанию государственной 
услуги «Регистрация безработных» (далее - перечень)
Наименование услугодателя Центр трудовой 
мобильности (далее – услугодатель).
Способы предоставления государственной услуги:
1) карьерный центр;
2) веб-портал «электронного правительства»: www.egov.kz 
(далее – портал egov.kz);
3) портал enbek.kz
Срок оказания государственной услуги 2 (два) рабочих 
дня. Форма оказания государственной услуги Проактивная. 
Результат оказания государственной услуги Уведомление о 
регистрации в качестве безработного либо мотивированный 
ответ об отказе в оказании государственной услуги по 
основаниям, предусмотренным пунктом 9 настоящего 
Перечня. Государственная услуга оказывается бесплатно.
График работы услугодателя и объектов информации:
1) услугодателя – с понедельника по пятницу с 9.30 часов 
до 18.30 часов с перерывом на обед с 13.00 часов до 14.30 
часов, кроме выходных и праздничных дней, согласно 
Трудовому кодексу Республики Казахстан;
2) карьерного центра – с понедельника по пятницу с 9.00 
часов до 18.30 часов с перерывом на обед с 13.00 часов до 
14.30 часов, кроме выходных и праздничных дней, согласно 
Трудовому кодексу Республики Казахстан;
3) портала egov.kz – круглосуточно, за исключением 
технических перерывов, связанных с проведением 
ремонтных работ (при обращении услугополучателя после 
окончания рабочего времени, в выходные и праздничные дни 
согласно Трудовому кодексу Республики Казахстан, прием 
документов и выдача результата оказания государственной 
услуги осуществляется следующим рабочим днем).
4) портал enbek.kz – круглосуточно, за исключением 
технических перерывов в связи с проведением ремонтных 
работ.
Перечень документов и сведений, истребуемых у 
услугополучателя для оказания государственной услуги 
Представление документов не требуется
Основания для отказа в оказании государственной услуги, 
установленные законодательством Республики Казахстан.
Не регистрируются в качестве безработного:
1) лица, не достигшие шестнадцатилетнего возраста;
2) занятые лица;
3) лица, достигшие пенсионного возраста, установленного 
пунктами 1 – 3 статьи 207 Социального кодекса;
4) лица, представившие документы, содержащие заведомо 
ложные сведения об отсутствии работы и заработка 
(дохода), а также другие недостоверные сведения;
5) студенты и учащиеся старших классов 
общеобразовательных школ, претендующие на участие в 
активных мерах содействия занятости, в соответствии с 
Социальным кодексом;
6) лица, осужденные по решению суда к исправительным 
работам либо общественным работам, а также к наказанию 
в виде лишения свободы, если данное наказание не 
назначено условно
Иные требования с учетом особенностей оказания 
государственной услуги, в том числе оказываемой в 
электронной форме.
Адреса мест оказания государственной услуги размещены 
на:
1) Портал www.enbek.kz;
2) Портале www.egov.kz;
Контактные телефоны справочных служб услугодателя 
по вопросам оказания государственной услуги указаны на 
интернет-ресурсе www.enbek.gov.kz.
Единый контакт-центр: «1414».
Для использования цифрового документа необходимо 
пройти авторизацию в мобильном приложении с 
использованием электронно-цифровой подписи или 
одноразового пароля, далее перейти в раздел «цифровые 
документы» и выбрать нужный документ. Сервис цифровых 
документов доступен для авторизованных пользователей в 
мобильном приложении»

А.Уразалинова,
Филиал Карьерный центр 
Егиндыкольского района                                                        

Официальный	статус
	«Безработный»
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В поисках лучшей жизни многие молодые 
люди, получив образование, стремятся 
перебраться в столицу или большие 
города и там построить свою карьеру. Кто-
то достигает своей цели, а кто-то нет и, 
чтобы хоть как-то прожить, находит работу 
не по своей специальности или вообще 
не может трудоустроиться. Большим 
упущением здесь является то, что мало 
кто рассматривает возможность найти 
работу по специальности в сельской 
местности, например, там, где человек 
родился и вырос.  Воспользовавшись таким шансом, 
специалисты, возможно, будут иметь больший доход, не 
арендуя дорогостоящие квартиры или не выплачивая 
бесконечные ипотеки, и будут заниматься любимым делом.
Государство предлагает помощь для граждан желающих 
трудоустроиться в селе в виде программы «С дипломом – в 
село».
Государственная программа направлена на социальную 
поддержку специалистов здравоохранения, образования, 
социального обеспечения, культуры, спорта и 
агропромышленного комплекса, государственных служащих 
аппаратов акимов сел, поселков, сельских округов, 
прибывших для работы и проживания в сельские населенные 
пункты. 
Под специалистами понимаются выпускники организаций:
1)  высшего образования;
2)  послевузовского образования;
3) технического и профессионального образования;
4) послесреднего образования по специальностям 
здравоохранения, образования, социального обеспечения, 
культуры, спорта и агропромышленного комплекса.
Говоря простым языком, под эту категорию подпадают 
выпускники ВУЗов, лица окончившие магистратуру/
интернатуру и прочие «- туры», а также выпускники 
колледжей по перечисленным специальностям. 
Также, к специалистам, которым государство готово помочь, 
относятся лица (не только выпускники, но и более зрелые и 
сознательные граждане нашей Родины) имеющие указанное 
образование, проживающие в городах и иных населенных 

пунктах и изъявившие желание 
работать и проживать в сельских 
населенных пунктах. То есть 
городской учитель со стажем, 
уставший от городских пробок и 
желающий просвещать сельских 
детишек, тоже может поехать с 
дипломом в село.
Таким образом, если вы 
являетесь специалистом в 
области здравоохранения, 
образования, социального 

обеспечения, культуры, спорта и агропромышленного 
комплекса, государственным служащим аппаратов 
акимов сел, поселков, сельских округов,  то вы можете 
рассчитывать на получение подъемного пособия 
и бюджетного кредита на приобретение жилья.
Участникам программы «С дипломом — в село!» 
гарантирована социальная поддержка. Она включает в себя 
подъемное пособие в сумме равной 100 МРП (393 200 тенге 
по состоянию на 1 января 2025 года), социальную поддержку 
для приобретения или строительства жилья: бюджетный 
кредит сроком на 15 лет под 0,01% годовых от суммы 
кредита равного 2500 МРП (9 830 000 тенге) в районном 
центре (село Егиндыколь), и 2000 МРП (7 864 000 тенге) в 
пределах Егиндыкольского района (сельские населенные 
пункты). Сумма бюджетного кредита определяется на 
основании акта оценки фактической стоимости жилья.
Местный исполнительный орган района на предстоящий 
период (год) формирует перечень востребованных 
специальностей в области здравоохранения, 
образования, социального обеспечения, культуры, спорта, 
агропромышленного комплекса и государственных 
служащих аппаратов акимов сел, поселков, сельских 
округов , который размещается на интернет-ресурсе 
акимата района и предоставляется в АО «Отбасы Банк».
Согласно данного перечня, только по указанным 
должностям, предоставляются меры социальной поддержки.
Прибывшие специалисты должны соблюдать перечень 
прав и обязанностей, которые закреплены за ними, как за 
участниками программы. Специалисту необходимо в течение 

Проект	«С	дипломом	-	в	село»	продолжается

трех лет проработать именно в том населенном пункте, 
куда он прибыл. При несоблюдении прав и обязанностей 
специалист в первую очередь обязан возместить в 
государственный бюджет сумму, которая была ему выплачена 
в качестве подъемного пособия и бюджетного кредита.
Для получения мер социальной поддержки 
специалисту необходимо собрать перечисленные 
ниже документы и представить их администратору:
1) при получении подъемного пособия:
заявление по форме;
документ, удостоверяющий личность (для идентификации);
копия диплома об образовании;копия документа, 
подтверждающего трудовую деятельность услугополучателя;
2) при получении бюджетного кредита на приобретение 
жилья:
заявление по форме согласно приложению 2 к настоящим 
Правилам;документ, удостоверяющий личность (для 
идентификации);
копия диплома об образовании;
копия документа, подтверждающего трудовую деятельность 
услугополучателя;
свидетельство о государственной регистрации заключения 
брака (супружества) (для услугополучателей, состоящих в 
браке) для идентификации;
отчет из Кредитного бюро.
В случае обращения за мерами социальной поддержки и при 
недостатке бюджетных средств для оказания мер социальной 
поддержки, приостанавливаются сроки предоставления мер 
социальной поддержки, путем формирования очередности из 
числа претендентов на получение мер социальной поддержки. 
В связи с чем направляется уведомление о приостановлении 
сроков предоставления мер социальной поддержки
Сроки повторного рассмотрения документов 
получателей, состоящих в очереди на получение 
мер социальной поддержки, устанавливаются 
услугодателем и не превышают более одного года. 

Отдел экономики и финансов
Егиндыкольского района

Ақмола облысы Егіндікөл ауданының əкімдігі шаруа 
қожалығын, ауыл шаруашылығы өндірісін жүргізу үшін 10 жыл 
мерзімге уақытша өтеулі жер пайдалану (жалдау) құқығын 
беру бойынша конкурс  өткізеді.

№ лот

Жер учаскесінің 
орналасқан жері

Жер учаскесінің берілу 
мақсаты Жер учаскесінің қысқаша 

сипаттамасы (алқаптардың 
құрамы мен түрлері)

Алаңы 
(га)

Бонитет 
балы

Топырақ 
сипаттамасының сапасы

Сумен қамтамасыз 
етілуі

Өңірдің ауыл 
шаруашылық 
мамандануы

2
Ұзынкөл ауылдық 
округі (Тоғанас а.)

ауыл шаруашылығы өндірісін, 
шаруа қожалығын жүргізу

Егістік 130 28
күңгірт-күрең топырақ

Суландырылмаған
Өсімдік 

шаруашылығы

Жалпы аумағы 
130 гектар, 

оның ішінде 130  
гектар егістік

Конкурсқа қатысуға өтінімдер: 2025 жылғы 02 шілдеден 
бастап 2025 жылғы 23 шілдеге қоса алғанда Егіндікөл ауданы, 
Егіндікөл ауылы, Победа көшесі 6 мекенжайы бойынша 
қабылданады.

Конкурс қорытындысын шығару күні, уақыты жəне 
орны:2025 жылғы 24 шілдеге сағат 10:00 мына мекенжай 
бойынша:Егіндікөл ауданы, Победа көшесі 6, 2 қабат, мəжіліс 
залы.

ХАБАРЛАМА

Конкурсқа қатысу үшін мынадай құжаттар беріледі:
1) конкурсқа қатысуға арналған өтінім;
2) конкурстық ұсыныс;
Конкурстық ұсыныста:
1) бизнес-жоспар (инвестициялардың болжамды көлемі, ауыл 
шаруашылығы дақылдарын өңдеп-өсіру алаңдары, ауыл 
шаруашылығы жануарларының мал басы, қолданылатын 
агротехнологиялар, ауыл шаруашылығы техникасы мен 
технологиялық жабдықтың, ауыл шаруашылығы саласындағы 
білікті мамандардың болуы, құрылатын жұмыс орындарының 
саны);
2) шаруашылықішілік жерге орналастыру жобасын жасау 
жəне игеру, ауыл шаруашылығы инфрақұрылымын дамыту 

жөніндегі іс-шараларды орындау;
3) Қазақстан Республикасы жер заңнамасының талаптарын 
орындау, өңірдің мамандануына сəйкес ауыл шаруашылығы 
дақылдарының егіс алаңдары құрылымын əртараптандыру 
бойынша индикативтік көрсеткіштерді орындау, ғылыми 
негізделген агротехнологияларды, фитосанитариялық жəне 
карантиндік талаптарды сақтау жөніндегі міндеттемелер 
қамтылуы тиіс.
Инвестиция сомасында өнімдерді сақтау жəне өңдеу 
объектісін салуға, ауыл шаруашылығы жануарларын ұстауға 
арналған үй-жайлар салуға, технологиялық жабдықтарды 
сатып алуға бағытталған қаражат есепке алынбайды. Ең 
жоғары балл алған қатысушы жеңімпаз болып танылады.

Конкурстық ұсынысты конкурсқа қатысушы беттері нөмірленіп, 
тігілген түрде мөрленген немесе өшірілмейтін сиямен 
жазылған жабық конвертте ұсынады, конкурстық ұсыныстың 
соңғы беті жеке тұлғалар (немесе сенімді өкіл) үшін - 
қатысушының қолымен жəне заңды тұлғалар үшін - бірінші 
басшының (немесе сенімді өкіл) қолымен жəне мөрімен (бар 
болса) куəландырылады.
Конкурсты өткізу тəртібі туралы мəліметті жəне қосымша 
ақпаратты Ақмола облысы, Егіндікөл ауданы əкімдігінің http://
egin.akmo.gov.kz/  интернет-ресурстарында немесе «Егіндікөл 
ауданының жер қатынастары бөлімі» ММ-нің 87164221510 
телефон нөмірі бойынша алуға болады.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Акимат Егиндыкольского района Акмолинской области 
проводит конкурс по предоставлению права временного 
возмездного землепользования (аренды) для ведения 
крестьянского хозяйства, сельскохозяйственного производства 

сроком на 10 лет.
Заявки на участие в конкурсе принимаются с  2 июля 
2025 года по 23 июля 2025 года включительно по адресу: 
Егиндыкольский район, село Егиндыколь, улица Победы, 6. 

Дата, время и место подведения итогов конкурса: 24 июля 
2025 года, 10-00 часов, по адресу: Егиндыкольский район, ул. 
Победы, 6, 2 этаж, зал заседаний.

№ лота

Месторасположение 
земельного участка

Земельный участок 
предоставляется для: Краткая характеристика 

зем. участка 
(состав и виды угодий)

Площадь 
(га)

Балл 
бонитета

Качества 
характеристик 

почв
Водообеспеченность

Сельскохозяйственная 
специализация региона

1
У з ы н к о л ь с к и й 
сельский округ 
( с.Тоганас)

Ведение сельскохозяйственного 
производства, крестьянского 

хозяйства
Пашни 130 28

Темно-каштановые 
почвы Не обводненные Растениеводство

Общая 
площадь 
130 га, 
в том 
числе, 
130 га 
пашни

Для участия в конкурсе подаются следующие документы:
1) заявка на участие в конкурсе;
2) конкурсное предложение;
Конкурсное предложение должно содержать:
1) бизнес-план (прогнозный объем инвестиций, площади 
возделывания сельскохозяйственных культур, поголовье 
сельскохозяйственных животных, применяемые 
агротехнологии, наличие сельскохозяйственной техники 
и технологического оборудования, квалифицированных 
специалистов в области сельского хозяйства, количество 
создаваемых рабочих мест);
2) обязательства по составлению и освоению проекта 
внутрихозяйственного землеустройства, выполнению 
мероприятий по развитию сельскохозяйственной 

инфраструктуры;
3) обязательства по исполнению требований земельного 
законодательства Республики Казахстан, включая Правил 
рационального использования земель сельскохозяйственного 
назначения, выполнению индикативных показателей 
по диверсификации структуры посевных площадей 
сельскохозяйственных культур в соответствии со 
специализацией региона, соблюдению научно-обоснованных 
агротехнологий, фитосанитарных и карантинных требований.
В сумме инвестиций не учитываются средства, 
направленные на строительство объекта хранения и 
переработки продукции, строительство помещения для 
содержания сельскохозяйственных животных, приобретение 
технологического оборудования. Участник, набравший 

наиболее высокий балл, признается победителем.
Конкурсное предложение представляется участником 
конкурса в закрытом конверте, отпечатанное или 
написанное несмываемыми чернилами в прошитом виде с 
пронумерованными страницами, где последняя страница 
заверяется: подписью участника – для физических лиц 
(или доверенного лица) и подписью первого руководителя 
(или доверенного лица) и печатью (при ее наличии) – для 
юридических лиц.
Сведения и дополнительную информацию о порядке 
проведения конкурса можно получить на интернет-ресурсах 
акимата Егиндыкольского района, Акмолинской области,  
http://egin.akmo.gov.kz/  или по тел.: 87164221510 . 
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Меншік иесі: «Егіндікөл 
info» жауапкершілігі шектеулі 

серіктестігі

Директор-
редактор 

Гурбанова 
Светлана 

Михайловна

Жарнама мен хабарландырулардың мазмұны үшін 
жауапкершілік жарнама берушіге  жүктеледі

Жарнама берушілер жіберген  қателіктер бойынша 
шағымдар жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде 

қабылданады
Жарияланған материалдар редакцияның көзқарасына сəйкес 

болмауы  мүмкін

Газет « Алтын астық «газетінің 
редакциясында дайындалды, 

терілді, жинақталды. 
Астана  қаласы,  Жұбанов көшесі 

24/1 «Дунасарова А. Д.» ЖК 
басылып шықты

Мемлекеттік тілдегі 
материалдарға 

жауапты  
Балшых Ахмарал

Жинақтаушы оператор 
Алиева Анастасия

Тіркеу куəлігі №15838-Г 
17.02.2016 ж. Қазақстан 

Республикасының Ақпарат 
министрлігі берген
Таралымы 505 дана

аптасына 1 рет 
дүйсенбі күндері шығарылады.

№20№20

ВНИМАНИЕ
вакансии	в	Отделе	полиции	
Егиндыкольского	района

Отдел полиции Егиндыкольского района приглашает на 
службу в органы внутренних дел. В настоящее время 
открыты вакансии  на следующие должности:
- Начальник отделения местной полицейской службы; 
- Инспектор КОГСО;
- Участковый инспектор полиции отдела полиции;
- Инспектор группы миграционной службы; 
-ст.инспектор-дежурный ДЧ отдела полиции;
-ст.участковый инспектор полиции по делам 
несовершеннолетних;
- Инспектор административной практики отделения 
административной полиции;
- Дознаватель РОП;
-старший инспектор ПЗЖН;
-Полицейский-конвоир конвойной службы.
Мы предлагаем:
-стабильную и престижную государственную службу;
-полный социальный пакет;
-достойную заработную плату;
-льготное пенсионное обеспечение;
-бесплатное медицинское обслуживание;
-оплачиваемый ежегодный отпуск;
-возможность профессионального роста и обучения. 
Требования к кандидатам. 
- гражданство Республики Казахстан;
-  возраст от 18 до 35 лет;
-  отсутствие судимости;
- физическая подготовка и устойчивое 
психоэмоциональное состояние;
- среднее специальное или высшее образование (в 
зависимости от должности).
Если у вас есть желающие стать частью нашей 
команды - обращайтесь в кадровое подразделение 
Отдела полиции Егиндыкольского района по адресу 
пос. Егиндыколь ул. Мира 3, либо по телефону: 
87775167382 или 21308.
Мы проконсультируем, поможем собрать документы, 
организуем прохождение всех этапов отбора.

Одна из важнейших и уважаемых профессий в 
сельском хозяйстве — профессия механизатора.
Быть механизатором — значит быть специалистом 
широкого профиля, обладающим высокими знаниями 
в технической сфере. В эту профессию входят такие 
направления, как работа тракториста и комбайнёра. 
Это, безусловно, мужская профессия, требующая 
отличного физического и психического здоровья, 
выносливости и ответственности. Это тяжёлый, но 
благородный труд. Работать приходится и днём, и 
ночью, в жару и в холод — без выходных в страдные 
времена.
2025 год объявлен Годом рабочих профессий, и 
мы продолжаем рассказывать о людях, чья работа 
занимает важное и почётное место в жизни села.
Сергей Михайлович Перескоков живёт в селе 
Спиридоновка с 1978 года. Он приехал сюда из 
села Октябрьское Шортандинского района и сразу 
поступил на работу в зерносовхоз «Армавирский». 
После окончания школы Сергей поступил в СПТУ 
Егиндыкольского района, где получил профессию 
тракториста-машиниста высокого профиля. Ещё 

в школьные годы он понял, что его призвание — 
работать на земле, и,  как любого мальчишку, его тянуло 
к технике.
После окончания училища Сергей Михайлович был 
призван в армию, служил в Подмосковье. С 1991 
года, сразу после демобилизации, он окончательно 
связал свою судьбу с сельским хозяйством. Начал 
работать механизатором — на сенокосе, на 
тракторе, на комбайне. И сразу зарекомендовал себя 
как добросовестный, трудолюбивый и надёжный 
работник. Вся жизнь Сергея Михайловича — это 
жизнь, неразрывно связанная с землёй и техникой.
Разве есть дело благороднее, чем растить хлеб?
Своим примером он вдохновляет молодёжь, 
показывает, что сельский труд — это не 
просто работа, а настоящее служение. 
Руководство хозяйства всегда отзывалось о нём 
как о дисциплинированном, исполнительном, 
требовательном к себе и к коллегам 
специалисте.

Елена Хаматханова,
                                    село  Спиридоновка  

Профессия	механизатора	—	
одна	из	самых	почётных	на	селе

	Производственная	практика	–	
шаг	к	профессионализму

Профессиональная практика студентов группы 
П-22/27 проходит в ТОО «СХП Шарафутдинов и 
К», ТОО «АСКОП», К/Х «Ульянова», К/Х «ГЕЯ».

С 26 апреля по 7 июня 2025 года студенты выпускной 
группы П-22/27 по специальности «Организация 
питания», квалификация «Повар», проходят 
производственную практику на базе ТОО «СХП 
Шарафутдинов и К», ТОО «АСКОП», крестьянских 

хозяйств «Ульянова» и «ГЕЯ». 
Общий объем практики 
составляет 216 часов.
Практика проходит в реальных 
производственных условиях, 
где студенты совершенствуют 
профессиональные навыки, 
осваивают современные 
технологии приготовления пищи, 
знакомятся с организацией 
труда и требованиями к 
качеству продукции. Работа 
на разных предприятиях 
помогает учащимся расширить 
представление о профессии, 
научиться гибко адаптироваться 
к различным условиям и 
требованиям работодателей.
Полученный опыт станет прочной 
основой для дальнейшего 
профессионального роста.

Это завершающий этап обучения, и мы искренне 
желаем нашим выпускникам удачи, уверенности 
в себе и успешного старта в будущей карьере!
Выражаем благодарность руководителям 
предприятий за сотрудничество и поддержку!

Ботагоз Кусаинова,
мастер производственного обучения

Журналист районной газеты Ахмарал Балшых 
удостоена грамоты и денежного приза за победу 
в конкурсе средств массовой информации на 
государственном языке.
Высокая оценка профессионального мастерства 
Акмарал Балшык — заслуженное признание её 
многолетнего труда, преданности делу и вкладу 
в развитие журналистики на казахском языке. Её 
материалы отличает глубокое понимание тем, живой 
язык и искренняя забота о читателях.
Коллектив редакции поздравляет Акмарал с 
заслуженной наградой и желает дальнейших творческих 
успехов!

 
Соб.инф

Ахмарал	Балшых	—	лауреат	конкурса	
СМИ	на	государственном	языке
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